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INTRODUCERE

Prezenta Metodologie reglementeazd organizarea si  functionarea  Societatii
Antreprenoriale Studentesti, denumitd in continuare SASUEB, infiintatd in vederea promovarii
antreprenorialului in rAndul studentilor Universitatii Ecologice din Bucuresti.

Baza legald pentru organizarea si functionarea SASUEB este:

= Legeanr. 199/2023 a finvatdmantului superior;

* Ordinul MEN nr. 3262/2017 privind organizarea si functionarea de societati
antreprenoriale studentesti in sistemul de Tnvatamant superior In Romania;

= Carta Universitatii Ecologice din Bucuresti.

L. Dispozitii generale

Art.1 Universitatea Ecologica din Bucuresti organizeaza si desfasoara activitati in scopul
promovarii antreprenorialului in randul studentilor universitatii prin Societatea Antreprenoriald
Studenteasca UEB (SASUEB), in conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare si
functionare a SASUEB si a Metodologiei de aplicare a Regulamentului de organizare si
functionare a SASUEB.

Art.2 SASUEB este o structura fard personalitate juridicd din cadrul Universitatii
Ecologice din Bucuresti si este condusa de un Consiliu executiv. In exercitarea atributiilor ce i
revin, Consiliul executiv conlucreazd cu: prorectorul coordonator al activitdtii de cercetare
stiintifica si relatii internationale, prorectorul coordonator al activitatii de Invatdmant si asigurare
a calitdtii, Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd, asociatia ALUMNI, precum si cu
reprezentantii studentilor in Consiliile facultatilor/ Senat si cu asociatiile studentesti legal
constituite in cadrul Universitatii.

II. Constituirea Consiliului executiv al SASUEB

Art. 3 (1) In cadrul SASUEB, Consiliul executiv este organul de conducere si este
constituit din 5 membri, cu urmatoarea componenta:
= un cadru didactic titular,
= prorectorul coordonator al activitatii de cercetare stiintifica si relatii internationale,
= un reprezentant al mediului de afaceri,
= 2 studenti.
(2) Presedintele Consiliului executiv este cadru didactic al Universitatii Ecologice din
Bucuresti, membru al consiliului.

Art. 4 (1) O datd la 4 ani, dupad instalarea si validarea de Senat a echipei manageriale a
universitatii (In maxim 20 zile calendaristice), Consiliul executiv in exercitiu hotaraste
declansarea procedurii de constituire a noului Consiliu executiv.

(2) In vederea constituirii noului Consiliu executiv, in acord cu prevederile art. 4 pct.(1),
presedintele in exercitiu deruleaza procedura dupa cum urmeaza:



a) solicita prorectorului coordonator al activitatii de Tnvatamant si asigurare a calitatii numele
cadrului didactic din componenta noului consiliu;

b) solicitd prorectorului coordonator al activitdtii de invatdmant si asigurare a calitatii sa
desemneze studentii ce vor face parte din Consiliul executiv al SASUEB;

¢) solicita rectorului desemnarea reprezentantului mediului de afaceri, Tn baza consultarilor cu
reprezentantii comunitdtii de afaceri cu care colaboreaza universitatea;

d) convoaca membrii noului consiliu (avand componenta conform art. 3 din prezenta metodologie)
pentru sedinta de constituire si de alegere a noului presedinte;

e) conduce sedinta de constituire a Consiliului executiv al SASUEB si de alegere a noului
presedinte. Presedintele se alege prin vot deschis cu majoritatea simpld a membrilor consiliului;
f) Intocmeste raportul sedintei de constituire si alegere a presedintelui Consiliului executiv al
SASUEB pe care il inainteaza Senatului universitatii spre validare.

(3) Dupa validarea in Senatul Universitatii Ecologice din Bucuresti a componentei Consiliului
executiv al SASUEB si a presedintelui acestuia, rectorul universitdtii emite decizia de numire a
presedintelui.

(4) In cazul in care Senatul Universititii Ecologice din Bucuresti invalideazid componenta
consiliului, se reia procedura de constituire si alegere.

(5) Dupa validarea in Senat a componentei Consiliului executiv al SASUEB se dizolva de drept
consiliul care a functionat anterior.

Art. 5 (1) Pierderea calitatii de membru in Consiliul executiv opereaza de drept in
urmadtoarele situatii:
a) prin demisie;
b) prin deces;
¢) prin aplicarea oricaror sanctiuni disciplinare ce afecteaza credibilitatea activitdtilor specifice
SASUEB;
d) prin aparitia unei situatii de incompatibilitate cu functia de membru in Consiliul executiv al
SASUEB.
f) ca urmare a pierderii calitatii de student.

(2) Revocarea membrilor Consiliului executiv se face cu votul a 2/3 din membrii
Consiliului in urmatoarele situatii:
a) savarsirea de fapte care dauneaza interesului SASUEB si prestigiului Universitatii Ecologice
din Bucuresti;
b) neindeplinirea atributiilor stabilite.

(3) Presedintele Consiliului executiv emite decizia prin care se constata pierderea, de drept
sau prin revocare, a calitatii de membru in consiliu. Decizia se comunica persoanei.

ITI. Functionarea Consiliului executiv al SASUEB

Art.6 (1) Consiliul este legal intrunit in sedinta in prezenta a cel putin jumatate plus unu
din totalul membrilor acestuia.

(2) Hotararile Consiliului se adopta cu majoritatea voturilor membrilor prezenti. Lipsa
cvorumului de sedinta si/sau cvorumului de vot conduce la nulitatea hotararilor luate n sedinta
respectiva.

(3) Presedintele Consiliului emite decizii conform hotararilor Consiliului executiv.



(4) Membrii Consiliului executiv care se afla in conflict de interese nu participa la vot.

(5) La sedintele Consiliului executiv pot fi invitate si alte persoane, in functie de
problematica inscrisa pe ordinea de zi. Acestea nu au drept de vot.

(6) La sfarsitul fiecarei sedinte a Consiliului executiv, membrii participanti au obligatia sa
semneze procesul-verbal Tncheiat cu aceasta ocazie.

Art. 7 (1) Consiliul executiv al SASUEB se intruneste semestrial in sedinte ordinare,
precum si ori de cate ori este necesar in sedinte extraordinare.

(2) Membrii Consiliului executiv, observatorii si invitatii sunt convocati cu cel putin 72 de
ore tnainte de inceperea sedintei ordinare, comunicandu-li-se ordinea de zi. in cazul sedintelor
extraordinare convocarea se face cu cel putin 24 de ore inainte.

Art. 8 Presedintele Consiliului executiv are urmatoarele atributii:
a) conduce sedintele Consiliului executiv;
b) emite deciziile si documentele adoptate de Consiliul executiv;
¢) Intreprinde demersurile necesare pentru inlocuirea membrilor Consiliului executiv care si-au
pierdut calitatea de membru;
d) supravegheaza punerea in aplicare a hotararilor Consiliului;
e) prezinta Consiliului de Administratie si Senatului universitatii un raport asupra activitatilor
anuale, publicat pe site-ul Universitatii.

Art. 9 (1) Hotararile Consiliului executiv se redacteazd pe baza procesului verbal al
sedintei si se semneaza de presedinte.
(2) Hotararile Consiliului executiv sunt obligatorii.

Art. 10 Consiliul executiv are urmatoarele atributii:
a) aprobad ordinea de zi a sedintelor;
b) stabileste responsabilitdtile membrilor Consiliului si procedurile de lucru;
¢) pune 1n aplicare hotararile luate Tn sedinta statutar constituitd a Consiliului executiv;
d) aproba tipurile de activitati care se organizeaza in cadrul SASUEB, graficul de desfasurare al
acestora, modul de organizare si responsabilitatile persoanelor implicate.

Prezenta Metodologie a fost prezentata si apoi aprobata 1n sedinta Senatului Universitatii
Ecologice din Bucuresti din 27 iunie 2024.

Presedinte Senat,

Conf. univ. dr. Giuliano TEVI



